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ABSTRACT

Introduction: in the field of health sciences education, the relationship between teacher training and
the development of competencies in primary health care in university students is a key issue to ensure
comprehensive and relevant training to the current demands of the health system.

Objective: to determine the relationship between teacher training and the development of competencies in
primary health care in Peruvian university students of health sciences.

Method: quantitative, basic or pure, non-experimental, cross-sectional and correlational research.
Results: a correlation coefficient r=0,823 for the study variables, and a value of p=0,001.

Conclusions: the results support the importance of teacher training in improving different critical aspects
in primary health care. The strong association with all the variables analyzed highlights that investing in
teacher training can have a significant impact on the quality of services, from the personalization of care to
the optimal use of resources. The stronger relationship with the family approach could indicate that training
has a particularly important effect on this aspect. This result reinforces the importance of strengthening
teacher training to improve professional competencies in the evaluated contexts.

Keywords: Teacher Training; University Students; Competency Development; Primary Health Care; Health
Sciences.

RESUMEN

Introduccion: en el ambito de la formacion en ciencias de la salud, la relacion entre la capacitacion docente
y el desarrollo de competencias en atencion primaria de salud en los estudiantes universitarios constituye
un tema clave para garantizar una formacion integral y pertinente a las demandas actuales del sistema
sanitario.

Objetivo: determinar la relacion de la capacitacion docente y el desarrollo de competencias en atencion
primaria de salud en estudiantes universitarios peruanos de ciencias de la salud.

Método: investigacion cuantitativa, basica o pura, no experimental, transversal y correlacional

Resultados: Un coeficiente de correlacion r=0,823 para las variables de estudio, y un valor de p=0,001.
Conclusiones: los resultados respaldan la importancia de la capacitacion docente en la mejora de diferentes
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aspectos criticos en la atencion primaria de salud. La fuerte asociacion con todas las variables analizadas
destaca que invertir en la formacion de los docentes puede tener un impacto significativo en la calidad de
los servicios, desde la personalizacion de la atencion hasta la utilizacion optima de recursos. La relacion mas
fuerte con el enfoque familiar podria indicar que la capacitacion tiene un efecto particularmente importante
en este aspecto. Este resultado refuerza la importancia de fortalecer la capacitacion docente para mejorar
las competencias profesionales en los contextos evaluados

Palabras clave: Capacitacion Docente; Estudiantes Universitarios; Desarrollo de Competencias; Atencion
Primaria de Salud; Ciencias de la Salud.

INTRODUCCION

En el ambito de la formacion en ciencias de la salud, la relacion entre la capacitacion docente y el
desarrollo de competencias en atencion primaria de salud en los estudiantes universitarios constituye un
tema clave para garantizar una formacion integral y pertinente a las demandas actuales del sistema sanitario.
(1234 | a capacitacion docente se define como el proceso continuo de actualizacion y formacion profesional
del personal educativo, que busca fortalecer sus conocimientos, habilidades pedagogicas y competencias
especificas, permitiendo asi una ensefianza de calidad orientada a los retos del sector salud.®®? Por otro
lado, las competencias en atencion primaria de salud abarcan un conjunto de conocimientos, habilidades
y actitudes necesarias para que los futuros profesionales puedan brindar atencion accesible, equitativa
y centrada en el paciente, atendiendo tanto a la prevencion como al tratamiento de enfermedades en
contextos comunitarios. ®%10.11

Este estudio reviste especial importancia, dado que la atencion primaria es la piedra angular de los
sistemas de salud efectivos y sostenibles. El desarrollo de competencias en este ambito es fundamental
para que los estudiantes de ciencias de la salud estén preparados para enfrentar desafios complejos, como
las desigualdades en el acceso a la salud, las enfermedades cronicas no transmisibles y las emergencias
sanitarias.? Ademas, la capacitacion docente juega un rol esencial en este proceso, ya que los educadores
capacitados son quienes disenan e implementan estrategias de ensefianza que promueven un aprendizaje
significativo y contextualizado en los estudiantes. >

La realidad problematica que da origen a esta investigacion radica en las brechas existentes en la
formacion de los estudiantes de ciencias de la salud en competencias relacionadas con la atencién primaria.
En el contexto peruano, estas limitaciones son particularmente evidentes en areas rurales y periurbanas,
donde la falta de personal capacitado y de servicios de salud adecuados agrava las inequidades sanitarias.
A pesar de la relevancia de la atencion primaria como primer nivel de contacto del sistema de salud con la
comunidad, se observa que muchos estudiantes no adquieren las habilidades necesarias para enfrentar estas
realidades debido a deficiencias en la formacion docente y a un enfoque educativo que no siempre prioriza
las necesidades de las comunidades.

En este marco, el presente estudio busco conocer ;Cual es la relacion de la capacitacion docente y el
desarrollo de competencias en atencion primaria de salud en estudiantes universitarios peruanos de ciencias
de la salud?, la misma que se decant6 en el objetivo general de determinar la relacion de la capacitacion
docente y el desarrollo de competencias en atencion primaria de salud en estudiantes universitarios peruanos
de ciencias de la salud; cuya hipotesis fue: Existe relacion de la capacitacion docente y el desarrollo de
competencias en atencion primaria de salud en estudiantes universitarios peruanos de ciencias de la salud.
Al hacerlo, pretende generar evidencia que contribuya a mejorar los procesos educativos y, en Ultima
instancia, a fortalecer el sistema de atencion primaria, con un impacto positivo en la salud y bienestar de
las comunidades mas vulnerables.

Tedricamente, este estudio se justifica porque contribuye al conocimiento sobre como la formacion y
actualizacion docente influyen en el desarrollo de competencias esenciales en atencion primaria. Estas
competencias, fundamentadas en modelos de salud publica y aprendizaje significativo, son cruciales para
preparar a los estudiantes en la resolucion de problematicas sanitarias de su entorno. (>0

En el ambito practico, este trabajo aborda la necesidad de fortalecer la formacion docente para mejorar
la ensenanza en temas de atencion primaria, un nivel clave para garantizar el acceso equitativo a la salud.
Los resultados pueden guiar a las instituciones educativas en la implementacion de programas de capacitacion
que optimicen las habilidades de los docentes, mejorando asi la preparacion de los futuros profesionales.
(17,18,19,20)

Desde una perspectiva social, el estudio responde a las desigualdades en el acceso a la atencion sanitaria
en Peru. La formacion adecuada en competencias de atencion primaria permite a los estudiantes intervenir
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eficazmente en comunidades vulnerables, contribuyendo a cerrar brechas en salud y mejorar la calidad de
vida.?"22 Este trabajo, por tanto, impacta positivamente en la educacion, el sistema de salud y la sociedad
en general.

En este contexto,? destaca la importancia de la capacitacion docente para promover competencias
en atencion primaria de salud, particularmente en Aotearoa Nueva Zelanda, donde se busca reducir las
inequidades en salud que afectan a las comunidades Maori. Esta capacitacion debe integrar contenidos sobre
salud indigena en los curriculos de salud pUblica, fomentando la formacion de profesionales culturalmente
seguros. Ademas, subraya la necesidad de descolonizar las practicas de salud y abordar los determinantes
sociales que perpetlan las desigualdades. El estudio presenta un conjunto de competencias disefiadas en
tres niveles, desarrolladas a partir de consultas con lideres en salud publica Maori. Estas competencias
incluyen habilidades, conocimientos y actitudes esenciales para los profesionales de la salud, enfocandose
en los determinantes sociales que impulsan las inequidades. También se resalta la importancia de establecer
estandares nacionalesy alinear los planes de estudio con estas competencias para garantizar suimplementacion
efectiva en la educacion y la practica de la salud publica.

Asi mismo, " analiza la relevancia de las competencias sociales y emocionales (SECs) en la capacitacion
docente, enfocandose en su impacto en el bienestar y la efectividad de los futuros maestros. Se infiere que
el desarrollo de SECs es crucial para preparar a los profesionales a manejar el estrés y la ansiedad asociados
con su desempeno, lo que podria mejorar su capacidad para abordar temas de salud. El estudio, realizado en
una universidad del sureste de EE. UU., destaca la necesidad de intervenciones preventivas para apoyar a los
docentes en formacion, quienes enfrentan desafios como la gestion del aula y la evaluacion de su desempeiio.
Los resultados revelan que habilidades como la atencion plena, la autocompasion y la reevaluacion cognitiva
estan asociadas con un mejor bienestar personal y salud ocupacional. En conclusion, fortalecer las SECs no
solo beneficia el bienestar de los futuros profesionales de la salud, sino que también mejora su capacidad
para ensenar temas de salud, resaltando su importancia en la capacitacion docente integral.

Por su parte, ?¥ analiza las competencias profesionales necesarias para la educacion sobre sexualidad y
relaciones en la atencion a nifios y jovenes, destacando su relevancia en el contexto de Europa occidental y
del norte. Subraya que una capacitacion adecuada es esencial para que los profesionales puedan abordar las
complejas necesidades de salud sexual y reproductiva de los adolescentes, considerando tanto su desarrollo
sexual como emocional.

Los hallazgos principales incluyen la identificacion de competencias clave, como el conocimiento sobre
el desarrollo sexual, la habilidad para diferenciar entre comportamientos sexuales normales y anormales,
y la comprension de los factores que afectan la salud sexual de los jovenes. Ademas, el estudio resalta la
importancia del compromiso organizacional para garantizar que estas competencias se implementen de
manera efectiva en la practica profesional. El estudio enfatiza que fortalecer la formacion de los profesionales
en estas areas es fundamental para mejorar la atencion integral y promover la salud sexual y emocional de
los jovenes.

Para @ es de suma importancia la capacitacion docente para garantizar que los estudiantes adquieran
las competencias necesarias para realizar procedimientos de sedacion de manera segura y efectiva,
especialmente en atencion primaria de salud. Esto subraya la necesidad de preparar a los profesionales para
manejar diversas situaciones clinicas en este nivel de atencion. El enfoque geografico del estudio se centra
mayoritariamente en regiones de alta capacidad de recursos, como América del Norte y Europa, sefalando
que los contextos con recursos limitados pueden enfrentar desafios significativos en la capacitacion y
disponibilidad de recursos educativos. Estas diferencias podrian impactar directamente en la calidad de
la atencion en sedacion y en la atencion primaria. El estudio también destaca la necesidad de un marco
estandarizado para el disefio curricular basado en competencias, que permitiria mejorar las habilidades y la
confianza de los estudiantes. Aunque no se enfoca especificamente en atencion primaria, sugiere que una
formacion adecuada y bien estructurada es crucial para mejorar la calidad de la atencion en entornos con
recursos limitados.

2% destaca la relevancia de la capacitacion docente para promover competencias en atencion primaria de
salud en estudiantes universitarios, con un enfoque en la atencion de recién nacidos prematuros en unidades
de cuidados intensivos neonatales (NICU). Dado que los enfermeros son los principales cuidadores de estos
infantes altamente vulnerables, su formacion adecuada es crucial para garantizar una atencion especializada
y de calidad. El estudio, realizado en hospitales de Arabia Saudita y Egipto, resalta la creciente necesidad
de personal capacitado debido al aumento de nacimientos prematuros y a la limitada disponibilidad de
recursos humanos especializados. Entre los métodos evaluados, las discusiones grupales demostraron ser
significativamente mas efectivas que las guias de instruccion tradicionales, promoviendo un aprendizaje
activo, colaborativo y con mayor impacto en la practica clinica. Los resultados indican que las discusiones
grupales mejoraron tanto las competencias técnicas como las actitudes de los nuevos enfermeros hacia el
cuidado de los prematuros. Por tanto, el articulo recomienda implementar este enfoque en la formacion de
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enfermeros, lo que podria contribuir a una atencion mas efectiva y compasiva. En sintesis, la capacitacion
docente adecuada es fundamental para desarrollar competencias en atencion neonatal y responder a las
crecientes demandas en este campo.

Asi también, @ enfatiza la importancia de la capacitacién docente para promover competencias en
atencion primaria de salud entre estudiantes universitarios, destacando su impacto directo en la calidad
de la ensenanza y la preparacion de los futuros profesionales de la salud. Una formacion adecuada de
los docentes no solo mejora su desempeifio pedagogico, sino que también fortalece la capacidad de los
estudiantes para enfrentar los desafios en salud pUblica y atencion primaria. El estudio, realizado en diversas
instituciones europeas, subraya la necesidad de adaptar los programas de capacitacion a las especificidades
de cada region, considerando las diferencias en los sistemas de salud y las necesidades poblacionales. Esto
implica disenar programas flexibles y contextualizados para maximizar su efectividad. Los resultados revelan
que los docentes capacitados mostraron mejoras significativas en competencias de liderazgo y ensenanza
en atencion primaria. Asimismo, ganaron confianza para implementar estrategias innovadoras y fomentar el
aprendizaje activo en los estudiantes. Esto sugiere que una capacitacion docente bien estructurada beneficia
tanto a los educadores como a los estudiantes, contribuyendo a su formacion integral y preparandolos para
abordar los retos de la atencion primaria de manera efectiva.

Para @® la capacitacion docente es crucial para fomentar competencias en atencion primaria de salud
entre estudiantes universitarios, con un enfoque en Sudafrica. En este contexto, se subraya la necesidad de
adaptar la formacion médica a las demandas del sistema de salud y a las realidades locales, donde la atencion
primaria es esencial para mejorar los resultados sanitarios de la poblacion. Los resultados del estudio revelan
avances significativos en diversos aspectos de la educacion médica. En primer lugar, la retroalimentacion
docente pasd de ser unidireccional a un enfoque bidireccional, fomentando un dialogo enriquecedor en los
encuentros educativos. Ademas, el enfoque centrado en el aprendiz incremento la motivacion y la retencion
del conocimiento, fundamentales para el desarrollo de competencias en atencion primaria. Asimismo, la
capacitacion docente promovid el progreso de los estudiantes desde novatos hasta expertos competentes,
fortaleciendo sus habilidades practicas. Finalmente, se evidencié un impacto organizacional positivo,
mejorando la dinamica de ensefianza y aprendizaje en entornos clinicos. Concluyen que la capacitacion
docente es clave para optimizar la formacion en atencion primaria de salud, y un enfoque colaborativo y
centrado en el aprendiz puede generar mejoras significativas en la educacion médica y en los resultados de
salud de la poblacion.

Por su parte, ® destaca la importancia de la capacitacion docente para fortalecer las competencias
de los estudiantes universitarios en atencion primaria de salud, con un enfoque en el contexto de Italia.
La formacion de preceptores y docentes clinicos es clave para garantizar que los estudiantes desarrollen
habilidades relacionales efectivas al interactuar con familias y cuidadores informales, quienes desempenan
un papel crucial en el proceso de atencion. Los preceptores crean entornos de aprendizaje de apoyo,
permitiendo que los estudiantes practiquen y mejoren sus competencias en escenarios reales. El estudio
revela que la interaccion con familias y cuidadores no solo mejora la confianza de los estudiantes, sino que
también les ensefa a personalizar la atencion y evaluar las necesidades familiares. Sin embargo, la falta de
oportunidades para involucrar a las familias puede limitar significativamente el aprendizaje, destacando la
necesidad de enfoques educativos que fomenten su participacion activa. Se concluye que la capacitacion
docente es esencial para preparar a los estudiantes en atencion primaria, especialmente en el desarrollo de
habilidades relacionales y de comunicacion, fundamentales para brindar atencion integral y efectiva.

Asi también, ¢ sefnala la importancia de la capacitacion docente para fortalecer las competencias en
atencion primaria de salud entre estudiantes universitarios, centrandose en programas de residencia en
farmacia. Se argumenta que una formacion adecuada de los educadores mejora la calidad de la ensefanza
y prepara a los estudiantes para afrontar los desafios del ambito de la atencién primaria, un componente
esencial del sistema de salud. El estudio enfatiza la integracion de habilidades de liderazgo y educacion en los
programas de residencia, permitiendo a los residentes desarrollar confianza y competencias necesarias para
ensenar y liderar. Esto beneficia tanto a los estudiantes como a la comunidad, promoviendo una atencion mas
efectiva. Los resultados muestran que los residentes que participaron en actividades como presentaciones
y evaluaciones clinicas mejoraron sus competencias docentes y su confianza. Sin embargo, se identificé una
falta de enfoque en el desarrollo de competencias de liderazgo e innovacion, lo que sefala la necesidad de
reforzar estas areas en la formacion de futuros farmacéuticos para maximizar su impacto en la atencion
primaria de salud.

@Y enfatiza la relevancia de la capacitacion docente para promover competencias en atencion primaria
de salud entre estudiantes universitarios, destacando la creciente importancia de la informatica en salud
(Hl) en la formacion profesional. En un contexto donde la tecnologia sanitaria avanza rapidamente, es
esencial que los futuros profesionales estén preparados para manejar herramientas tecnoldgicas y enfrentar
los desafios actuales en la atencion sanitaria. El estudio, realizado en Alemania, Finlandia y Portugal, revela
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una carencia significativa de politicas nacionales y programas educativos que integren la informatica en salud
en la formacion. Esto genera una brecha de competencias que afecta tanto a estudiantes como a educadores,
quienes a menudo carecen de habilidades tecnoldgicas esenciales. Sus resultados subrayan la necesidad de
desarrollar competencias en areas clave como la gestion de la informacion, la comunicacion, la ética, la
alfabetizacion digital y la gestion de procesos. Incorporar estas competencias en los programas educativos
es fundamental para preparar a los estudiantes para su futura practica en atencion primaria. En conclusion,
el articulo resalta la importancia de capacitar a los docentes en informatica en salud para garantizar una
educacion que responda a las demandas contemporaneas del sector sanitario.

(32 enfatiza la importancia de la capacitacion docente para integrar conocimientos teoricos y practicos en
la formacion de futuros profesionales de la salud. Esto es fundamental para garantizar que los estudiantes
adquieran las competencias necesarias para brindar atencion primaria de calidad, especialmente en
comunidades donde los recursos son limitados y la atencion primaria es vital para el bienestar de la poblacion.
El estudio, centrado en el contexto de la atencion primaria de salud, identifica competencias clave valoradas
por los estudiantes, como la integracion de conocimientos, habilidades de comunicacion y la capacidad de
trabajar en equipo. Ademas, destaca la efectividad de la metodologia de aprendizaje basada en problemas
(PBL) utilizada en la capacitacion docente, que permite evaluar tanto el conocimiento académico como las
competencias practicas necesarias para manejar casos complejos, como los relacionados con la oncologia.
El articulo subraya la necesidad de una capacitacion docente efectiva para mejorar las competencias en
atencion primaria de salud, lo que se traduce en una atencion sanitaria de mayor calidad en las comunidades
atendidas.

Asi mismo, ©? subraya que los educadores deben tener un conocimiento profundo del entorno de APS
para proporcionar retroalimentacion relevante y preparar a los estudiantes para los desafios del mundo real.
La formacién en contextos auténticos y diversos es clave para garantizar que los futuros dentistas estén
listos para su practica profesional. El estudio, centrado en el Reino Unido, enfatiza que la mayoria de los
graduados en odontologia trabajaran en APS, lo que hace esencial una formacion alineada con esta realidad.
Modelos como el de la Peninsula Dental School, enfocados en entornos de APS, son un ejemplo destacado. Los
resultados resaltan la transicion de un enfoque en competencia a uno en capacidad, donde los estudiantes
aprenden a aplicar habilidades en contextos complejos. También se valora la exposicion a experiencias
auténticas y la evaluacion en el lugar de trabajo como métodos para mejorar su preparacion profesional. En
conclusion, el articulo subraya que la capacitacion docente adecuada y el enfoque en APS son esenciales para
preparar a los estudiantes de odontologia, asegurando su capacidad para enfrentar los retos de la atencion
primaria en el Reino Unido.

Por su parte, ¢ sefala la importancia de la capacitacion docente para fomentar competencias en
atencion primaria de salud (APS) entre estudiantes universitarios. Subraya que los docentes deben estar
bien formados y actualizados para transmitir eficazmente los conocimientos necesarios, considerando las
necesidades locales y la diversidad de contextos en APS. En el estudio, se encontré que el 72 % de las
competencias esenciales ya estan incluidas en los planes de estudio, mientras que el 28 % restante requiere
incorporacion para mejorar la formacion de futuros optometristas. Ademas, se identificaron discrepancias en
la valoracion de ciertas competencias entre distintos grupos de participantes, lo que evidencia la necesidad
de un enfoque equilibrado en la formacion docente. Esto garantizaria una educacion integral y adaptada a
las demandas reales de la APS. En conclusion, el articulo resalta que una capacitacion docente adecuada es
clave para optimizar la preparacion de los estudiantes en APS, fortaleciendo su capacidad para abordar los
retos del sistema de salud.

En contexto, una capacitacion docente adecuada, contextualizada y basada en metodologias innovadoras
es esencial para garantizar una formacion integral, mejorando la calidad de la atencion sanitaria. %36:37:38)

METODO

El estudio se caracterizo por tener un enfoque cuantitativo, lo que implico el uso de datos numéricos y
analisis estadisticos para responder a las preguntas de investigacion planteadas. Fue de tipo basico, orientado
a la generacion de conocimiento teorico y conceptual, sin buscar una aplicacion practica inmediata. En cuanto
a su diseno, se llevd a cabo bajo un enfoque no experimental, es decir, no se manipul6 ninguna variable ni se
intervinieron las condiciones naturales del fendmeno estudiado, permitiendo observar y analizar las variables
tal como se presentan en su contexto.

Ademas, se trato de un estudio de corte transversal, ya que la recoleccion de datos se realizé en un Unico
momento, lo que permitié obtener una instantanea de las variables en un punto especifico en el tiempo.
Finalmente, el nivel del estudio fue correlacional, pues su objetivo principal fue identificar y analizar las
relaciones entre las variables, sin pretender establecer una relacion de causalidad directa entre ellas.
Este diseno permitido comprender como interactlan ciertos factores dentro del ambito de investigacion
SeleCCionadO.(38'39'40’41’42’43’44)
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La poblacion estuvo conformada por 2780 estudiantes universitarios de ciencias de la salud de la region
Puno. Utilizando la formula del muestreo aleatorio simple, la muestra fue de 338 estudiantes universitarios.
La técnica para la obtencion de la informacion fue la encuesta y el instrumento un cuestionario con 28 items,
del item 1 al 12 para la variable capacitacion docente, y del item 13 al 28 para la variable desarrollo de
competencias en atencion primaria de salud.

Se considero como criterio de inclusion a los estudiantes que estuvieran dispuestos a colaborar con la
investigacion y que se encontraran cursando estudios durante el periodo lectivo 2024. Por otro lado, fueron
excluidos aquellos que no desearon participar y quienes no estaban matriculados durante dicho afo.

El analisis de los datos se llevd a cabo utilizando el software estadistico SPSS en su version 26, mediante
el cual se elaboraron tablas de contingencia que permitieron presentar los hallazgos y fundamentar las
conclusiones del estudio.

RESULTADOS
Tabla 1. Tabla de contingencia para hipotesis general
Desarrollo de Uso 6ptimo Longitudinalidad Enfoque Competencia
competencias en atencion del espacio familiar cultural
primaria de salud
Capacitacion Correlacion de ,823" ,901” ,896" ,927° ,816"
docente Pearson
Sig. (bilateral) 0,001 0,027 0,006 0,002 0,005
N 338 338 338 338 338

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

La tabla 1 presenta los resultados obtenidos mediante una prueba de correlacion de Pearson, cuyo
proposito fue analizar la relacion entre la “Capacitacion docente” y diversas dimensiones vinculadas
a competencias en atencion primaria de salud. Los resultados muestran asociaciones estadisticamente
significativas en todos los casos evaluados, con un nivel de significancia que esta por debajo del umbral 0,05
requerido, lo cual confirma la relevancia de las relaciones observadas.

En cuanto a las correlaciones especificas, el desarrollo de competencias en atencion primaria de salud
mostro una relacion positiva fuerte con un coeficiente de r=0,823. El uso dptimo del espacio evidencio
una correlacion aun mayor, de r=0,901, destacandose como una de las mas fuertes. Por su parte, la
longitudinalidad alcanzé un coeficiente de r=0,896, indicando también una relacidon positiva muy fuerte.
La dimension con la mayor correlacion fue el enfoque familiar, con un valor de r=0,927, lo que sugiere una
influencia significativa de la capacitacion docente en este aspecto. Finalmente, la competencia cultural
presento una correlacion de r=0,816, también representativa de una relacion positiva fuerte.

En términos de interpretacion, la relacion mas destacada se dio con el enfoque familiar (r=0,927), lo que
subraya la importancia de la capacitacion docente en la incorporacion de esta perspectiva en la atencion
primaria de salud. Esto implica que fortalecer las competencias del personal docente puede impactar
directamente en la habilidad de los profesionales para responder a las necesidades familiares en este
ambito.

De igual manera, las correlaciones elevadas con el uso 6ptimo del espacio (r=0,901) y la longitudinalidad
(r=0,896) sugieren que la formacion docente contribuye significativamente a mejorar la eficiencia en la
utilizacion de los recursos disponibles y a garantizar la continuidad de la atencién en el tiempo. Por otro
lado, aunque los coeficientes para el desarrollo de competencias (r=0,823) y la competencia cultural
(r=0,816) son ligeramente menores, siguen siendo representativos de una relacion sélida, destacando la
importancia de la capacitacion para fomentar habilidades especificas y promover el entendimiento cultural
en los servicios de salud. Estos resultados ponen de manifiesto la influencia positiva que la capacitacion
docente ejerce sobre aspectos clave de la atencion primaria de salud, lo que refuerza la necesidad de
invertir en programas de formacion para maximizar la calidad y el alcance de los servicios.

La figura 1 presenta un grafico de dispersion que muestra la relacion entre la capacitacion docente (eje
X) y el desarrollo de competencias (eje Y). Los puntos representan las observaciones individuales, mientras
que la linea ajustada indica una tendencia positiva entre ambas variables. Esto implica que a medida que
aumenta la capacitacion docente, también se incrementa el desarrollo de competencias. La distribucion
de los puntos alrededor de la linea sugiere una relacion fuerte y consistente, respaldada por la correlacion
significativa obtenida en los analisis previos (r=0,823). Este resultado refuerza la importancia de fortalecer
la capacitacion docente para mejorar las competencias profesionales en los contextos evaluados.
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Figura 1. Dispersion simple con ajuste de linea de las variables de estudio

DISCUSION

Los resultados obtenidos a través de la prueba de correlacion de Pearson refuerzan la importancia de la
capacitacion docente como eje central para fortalecer las competencias en atencién primaria de salud (APS).
Estas correlaciones positivas y significativas, como el enfoque familiar (r=0,927) y el uso optimo del espacio
(r=0,901), destacan el impacto directo de una formacion adecuada sobre la calidad y alcance de los servicios de
salud. Este analisis se alinea con la literatura que enfatiza la incorporacion de enfoques culturalmente seguros
y la adaptacion curricular para abordar las necesidades locales y reducir inequidades, como el estudio realizado
en Nueva Zelanda. #-46:47)

Ademas, la relacion entre la capacitacion docente y la competencia cultural (r=0,816) subraya la necesidad
de abordar dimensiones sociales y emocionales en la formacion de profesionales de la salud. En linea con esto,
investigaciones como “® enfatizan que las competencias sociales y emocionales (SEC) no solo benefician el
bienestar del docente, sino que también potencian su capacidad para ensefnar temas complejos, mejorando la
interaccion y el aprendizaje activo en los estudiantes.

Por otro lado, el hallazgo de la relacion con la longitudinalidad (r=0,896) refleja como la capacitacion
docente fomenta la continuidad en la atencion, una dimension crucial en la APS. Este resultado encuentra
soporte en estudios que proponen enfoques bidireccionales y centrados en el aprendiz, como el desarrollado
en Sudafrica,“»%°5) donde se destaca la retroalimentacion colaborativa como un pilar para formar profesionales
competentes y motivados. %535

Asimismo, la relevancia de la capacitacion en contextos especializados, como la atencion neonatal,® y
la salud sexual y reproductiva,®®575® refuerza la importancia de disefar programas educativos que combinen
teoria y practica. La interaccion con familias y cuidadores, destacada en el estudio de lItalia,®*%¢) también
es critica para desarrollar habilidades relacionales que personalicen la atencion, fomentando la confianza y
empatia en el trato a pacientes. 26369

El uso de tecnologias emergentes y competencias digitales, sefialado en el estudio europeo, ©>%¢") resalta la
necesidad de integrar herramientas tecnoldgicas en la formacion docente. Esto no solo prepara a los profesionales
para los desafios contemporaneos, sino que también optimiza los procesos de gestién y comunicacion en APS,
respondiendo a las demandas actuales del sector.

CONCLUSIONES
Los resultados respaldan la importancia de la capacitacion docente en la mejora de diferentes aspectos
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criticos en la atencion primaria de salud. La fuerte asociacion con todas las variables analizadas destaca que
invertir en la formacion de los docentes puede tener un impacto significativo en la calidad de los servicios,
desde la personalizacion de la atencion hasta la utilizacion éptima de recursos. La relacion mas fuerte con
el enfoque familiar podria indicar que la capacitacion tiene un efecto particularmente importante en este
aspecto.

Esto sugiere que futuros programas de formacion deberian priorizar estos componentes clave para maximizar
el impacto positivo en el sistema de salud.

La fuerte correlacion entre la capacitacion docente y las dimensiones clave de la atencion primaria de
salud destaca su papel esencial en la mejora de la calidad de los servicios. Los estudios analizados respaldan
la implementacion de programas educativos innovadores y culturalmente adaptados que aborden tanto las
competencias técnicas como las habilidades relacionales, contribuyendo a la formacion integral de los futuros
profesionales de la salud. Esto refuerza la necesidad de una inversion continua en la capacitacion docente como
estrategia para enfrentar los retos actuales del sistema sanitario.

La evidencia presentada y el respaldo de estudios relacionados refuerzan que la capacitacion docente es un
componente esencial para mejorar la calidad de la atencion primaria de salud. Este enfoque integral no solo
fortalece habilidades técnicas y relacionales, sino que también promueve la equidad, la inclusion cultural y
la innovacion en los servicios de salud. Por ello, se recomienda continuar invirtiendo en programas educativos
bien estructurados que aborden tanto las necesidades locales como las tendencias globales en APS.
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